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ANEXO |

DECLARACION NEGATIVA ACERCA DE LA INFORMACION

MEDIOAMBIENTAL EN LAS CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

Identificacion de la Entidad: ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA,
ROTA Y TREBUJENA

(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA)

CIF: G11020146

La Junta Directiva de la Entidad citada, manifiesta que en la contabilidad correspondiente a las presentes
cuentas anuales abreviadas no existe ninguna partida de naturaleza medioambiental que deba ser
incluida en la Memoria de acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad
(Real Decreto 1514/2007, de 16 de Noviembre).

Sanlicar de Barrameda (Céadiz), 1 de Abril de 2017.
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Memoria de Actividades
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SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES
Ejercicio’
2016

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacion

AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS FAMILIAS DE SANLUCAR CHIPIONA ROTA Y
TREBUJENA

Régimen Juridico®

LEY ORGANICA 1/2002 DE 22 DE MARZO reguladora del derecho de asociacion

Registro de Asociaciones’
’_RiG|STRO DE ASQCIACIONES DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE JUSTICIA E INTERIOR DE CADIZ

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion” CIF

874 04-12-1979 G11020146

B. Domicilio de la entidad

Calle/Flaza Numero Coadigo Postal
C/PINTOR MURILLO SN 11540

Localidad / Municipio Provincia Teléfono
SANLUCAR DE BARRANMEDA CADIZ 956369743

Direccion de Correo Electrdnico Fax:
ADMINISTRACION@AFANAS ES

2. FINES ESTATUTARIOS®

Defender los derechos fundamentales de las personas con discapacidad intelectual y de sus familias, en tanto
que estas son parte importante de su entorno social y afectivo, asi como procurar su felicidad y realizacion
personal, propiciando su integracion en el entorno escolar, social y laboral, desarrollando actuaciones por la
formacién, el deporte y el frabajo.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®

150 150

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

ACTIVIDAD 1
A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

ATENCION Y CUIDADO A DISCAPACITADCS

Servicios comprendidos en la actividad™

Cuidados basicos; enfermerfa, apoyo psicolégico; fisioterapia; asistencia social; ocio y tiempo libre

Breve descripcion de la actividad™

Cuidados basicos: Problemas como la incontinencia y la falta de movilidad van asociados con
frecuencia al usuario de nuestros centros. El trabajo de atencion a las necesidades de aseo,
alimentacion, como vestirse, desplazamientos, comedor...

Enfermeria: ayudar a conservar o recuperar la salud del residente para que pueda llevar a cabo las
tareas que le permitan el mayor grado de independencia posible. Desde este departamento se
realizaran las siguientes actividades: estudiar la situacién salud-enfermedad de cada residente y
recopilar informacién, analizar e interpretar los datos, emitir un juicio-diagndstico de enfermeria,
planificar los cuidados priorizando segun las necesidades, vigilar el estado de salud de los residentes
de forma periddica.

Apoyo psicoldgico: este servicio trata de desarrollar un proceso terapéutico orientado al fortalecimiento
de los recursos psicoldgicos y/o al cambio comportamental del usuario. Este servicio se dirige a todos
los residentes que consideren que les es necesario para mejorar el afrontamiento de diversas
situaciones o para recibir estimulacién cognitiva,

Fisioterapeuta: se encarga de dar tratamiento fisioterapico personalizado a cada uno de los usuarios
que necesiten recibir dicho servicio. Una fisioterapeuta es la encargada de aplicar dichos tratamientos
que tienen lugar en las salas de los distintos centros. Dichos tratamientos estan encaminados a
mejorar la calidad de vida de los mismos, asi como de lentecer el curso natural de la sintomatologia de
las enfermedades progresivas que padecen algunos usuarios.

Asistencia social: servicio técnico y organizado, que se ejerce con el fin de procurar la plena
realizacién y mejor funcionamiento social de los residentes, y su mayor bienestar, mediante la
activacion de los recursos internos (personales, como pueden ser: psicolégicos, motivacionales, de
autoestima, etc.) y externos (recursos que ofrecen tanto entidades publicas como privadas)

Ocio y tiempo libre: estas actividades también ocupan un espacio importante en nuestra actividad
diaria. A lo largo del affo planteamos diversas actividades ladicas que permiten al residente desarrollar
esta faceta no menos importante que el resto. Las actividades las realizamos tanto dentro del centro
como fuera, se realizan excursiones a distintos lugares de interés (parques, plazas, eventos sociales,
visitas a belenes,...), también asisten a nuestra piscina cubierta 3 veces por semana con una monitora
especializada.

B. Recursos humanos asignados a la actividad '

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 51 -

Personal con contrato de servicios




Personal voluntario 15

C. Costey financiacion de la actividad

COSTE™

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b.  Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos 52.003,99

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades 52.003,99

e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 967.817,21
Otros gastos de la actividad 279.509,41

a.  Arrendamientos y canones 1,749,38

b. Reparaciones y conservacion 44.165,18

c. Servicios de profesionales independientes 68.612,50

d. Transportes 109,96

e. Primas de seguros 11.232,84

f.  Servicios bancarios 11.006,60

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros 141.478,89

Tributos 1.153,06
J.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

k. Otras pérdidas de gestidn corriente
Amortizacién de inmovilizado 51.934,30
Gastos financieros |




Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.351.264,91€

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 286.025,12
usuarios)’
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil "® 6.770,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Piblica'® 1.062.386,88
a. Contratos con el sector plblico
b. Subvenciones 80.764,07
c. Conciertos 981.622,81
Otros ingresos del sector privado 50.505,01
a. Subvenciones
b. Donaciones y legados 50.265,01
c. Otros 240,00
Ingresos financieros 2.679,26
Imputacion de subvenciones de inmovilizado 1.779,64

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

1.410.145,91€

D. Beneficiarios/as de la actividad

MNumero total de beneficiarios/as:

58

Clases de beneficiarios/as:

Usuarios muy dependientes mayores de 18 arios con deficiencia mental leve y grave

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiariofa:"”

2. Tener 16 afos cumplidos

1. Tener reconocido, al menos un 33% de grado de minusvalia

3. [Estar domiciliados los miembros de la unidad de convivencia en un municipio de la comunidad




auténoma de Andalucia
4. Estar dispuesto a abonar, en su caso, el precio estipulado de la plaza correspondiente

5. Elingreso en la Residencia de adultos exigira que el solicitante no puede acceder a un empleo
ordinario o especial a consecuencia de la gravedad de la minusvalia

6. Estar valorado y orientado a este recurso por los servicios del sistema de valoracion por
dependencia

7. Aceptar y firmar los requisitos contenidos en el documento contractual de incorporacion al
centro emitido por la asociacion,

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

necesitan constantemente ayuda para realizar sus actividades diarias

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Se ha mantenido la buena imagen, buena higiene y alimentacion sana y variada. Se han controlado y
se han seguido terapéuticamente las enfermedades y trastornos de los usuarios.

Se ha mantenido e incluso, en algunos casos, mejorado la capacidad funcional y mental de los
usuarios. Ha aumentado la creatividad y expresién corporal mediante talleres de ocio.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El grado de cumplimiento de nuestros fines es bastante favorable. Continuamos con el mismo numero
de usuarios con un grado de satisfaccion muy buena ya que hemos ampliado nuestras instalaciones
para mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios y una mayor realizacién personal.

ACTIVIDAD 2

F. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad'®

ENSENANZA

Servicios comprendidos en |a actividad ™

Educacion, logopedia, fisioterapia, hidroterapia

Breve descripcion de |a actividad™

Estan escolarizados alumnos/as con edades comprendidas entre los tres y los veintiun afios, con
caracteristicas diversas: plurideficiencias, trastornos graves del desarrollo, deficiencia mental en
distintos grados, etc... su formacién se divide en dos etapas:

o ETAPA BASICA OBLIGATORIA: de los seis hasta los dieciséis afios de edad.

o ETAPA DE TRANSICION A LA VIDA ADULTA: desde los dieciséis hasta los veinte afios de




con tres talleres ceramica y carpinteria.

edad (con posibilidad de un afio de prérroga). En esta etapa se incluye para un grupo de
alumnos/as el @mbito laboral, en el cual se optan por un taller. En este momento contamos

G. Recursos humanos asignados a la actividad?'

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 34

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 6

H. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

d.  Ayudas monetarias

e. Ayudas no monetarias

f.  Gastos por colaboraciones y del drgano de gobierno

Aprovisionamientos

f.  Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

h.  Compras de otros aprovisionamientos

i.  Trabajos realizados por otras entidades

IE Perdidas por deterioro

Gastos de personal

801.540,04

Otros gastos de la actividad

5§9.175,20

|, Arrendamientos y canones

p. Primas de seguros

m. Reparaciones y conservacion 8.458,61

n. Servicios de profesionales independientes 2.150,00

0. Transpories 666,26
1.477,92

q. Servicios bancarios




r.  Publicidad, propaganda y relaciones ptiblicas

5.  Suministros

46.422 41

t.  Tributos

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

v. Ofras pérdidas de gestion corriente

Amortizacidn de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

860.716,24€

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Piblica®®

814.595,19

d. Contratos con el sector plblico

e.  Subvenciones

479.206,69

f.  Conciertos

3365.388,50

Otros ingresos del sector privado

d. Subvenciones

e. Donaciones y legados

f. Otros

Ingresos fiancieros




FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 814.595,19€

Beneficiarios/as de la actividad

NUmero total de beneficiarios/as:

77

Clases de beneficiarios/as:

Usuarios con deficiencia mental, con edad escolar comprendida entre 3 y 21 afios, necesitan una
educacion espeocializada adaptada a su discapacidad

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: ™

i

Requisitos usuarios edad escolarizacidn:

La atencién educativa a los nifios y nifias con necesidades educativas especiales
comenzara tan pronto como se adviertan circunstancias que aconsejen tal atencion,
cualquiera que sea su edad, o se detecte riesgo de aparicién de discapacidad.

Los alumnos con necesidades educativas especiales, temporales o permanentes,
asociadas a su historia educativa y escolar, asi como a condiciones personales de
sobredotacion y de discapacidad psiquica, motora o sensorial, seran escolarizados en los
centros y programas ordinarios. Solo cuando se aprecie de forma razonada que las
necesidades de dichos alumnos no puedan ser adecuadamente satisfechas en un centro
ordinario, se propondra su escolarizacion en centros de educacién especial.

Las propuestas para la escolarizacion de estos alumnos, asl como la identificacion de los
que requieran apoyos y medios complementarios a lo largo de su proceso educativo, se
efectuara por parte de los servicios de la Administracién educativa. Dichas propuestas
estaran fundamentadas en la evaluacién psicopedagogica, en la que se tendran en cuenta
tanto las condiciones y caracteristicas del alumno o alumna como las de su entorno familiar
y escolar.

La escolarizacion de estos alumnos estara sujeta a un proceso de seguimiento continuado,
debiéndose revisar de manera periédica y en la forma que reglamentariamente se
determine, tras las correspondientes evaluaciones psicopedagégicas, las decisiones de
escolarizacion adoptadas.

En cualquier caso, se garantizara el caracter revisable de las decisiones de escolarizacion
atendiendo tanto a las circunstancias que puedan afectar a los alumnos con necesidades
educativas especiales como a los resultados de las oportunas evaluaciones
psicopedagogicas.

El ministerio de educacion y ciencia promovera la creacion, en los centros hospitalarios y
de rehabilitacion, de servicios escolares para el adecuado desarrollo del proceso educativo
de los alumnos de educacién infantil, educacién primaria y educacién secundaria
obligatoria internados en ellos.

El ministerio de educacion y ciencia contemplard, dentro de los planes de educacién de las
personas adultas, a las que presenten necesidades educativas especiales, estableciendo a
tal fin consultas sistematicas con las organizaciones representativas de estas personas y
de sus padres o tutores.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:




Tlin e

Atencidn muy especializada, adaptada a su discapacidad

J.  Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con |a realizacién de la actividad:

Hemos mejorado las condiciones de escolarizacion del alumnado mediante acciones, medidas,
lanes y programas que garantizan su acceso, permanencia y promocion en el sistema educativo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El grado de cumplimiento de nuestros fines es bastante favorable. El nimero de alumnos ha
aumentado debido sobre todo a las actividades extraescolares que ofrecemos (logopedia,
fisioterapia, psicologia, hidroterapia,....). Hemos realizado mejoras en las instalaciones para el
confort de los alumnos

ACTIVIDAD 3

K. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad™

LABORAL Y FORMATIVAS

Servicios comprendidos en la actividad®®

Cuidados basicos, habilidades laborales, manualidades, psicologia, logopedia, hidroterapia, ocio.

Breve descripcion de la actividad®

Realizan trabajos de jardineria, siembran y cuidan plantas en los invernaderos.
Tambien realizan trabajos de envasado: sal, frutos secos, servilletas,....

Trabajos de vaciado de botellas de vino.

L. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 15

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 0

M. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®!

IMPORTE




Gastos por ayudas y otros

14.808,00

g. Ayudas monetarias 14.808,00
h. Ayudas no monetarias
i.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
Aprovisionamientos
k. Compras de bienes destinados a la actividad
|, Compras de materias primas
m. Compras de otros aprovisionamientos
n. Trabajos realizados por otras entidades
o. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 227.985,62
Otros gastos de la actividad 60.301,97
w. Arrendamientos y canones
x. Reparaciones y conservacion 12.289,89
y. Servicios de profesionales independientes
z. Transportes 1.397.61
aa. Primas de seguros 3.917,16
bb. Servicios bancarios
cc. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 307,22
dd. Suministros 42.214,39
ee. Tributos 175,70
ff. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
gg. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacién de inmovilizado
Gastos financieros 32,597,711

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

335.693,20€ |




FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

49.427,84

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)

10.463,62

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil™

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

303.925,54

Ingresos con origen en la Administracién Piblica®

g Contratos con el sector plblico

h.  Subvenciones

i.  Conciertos 303.925,54

Otros ingresos del sector privado

g. Subvenciones

h. Donaciones y legados

i Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 363.817,00€

N. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

63

Clases de beneficiarios/as:

Usuarios muy dependientes mayores de 18 afios con deficiencia mental leve y grave

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:™

- Tener reconocido, al menos un 33% de grado de minusvalia

- Tener 16 anos cumplidos - ”




Estar domiciliados los miembros de la unidad de convivencia en un municipio de la
comunidad auténoma de Andalucia.

- Estar dispuesto a abonar, en su caso, el precio estipulado de la plaza correspondiente.

- El ingreso en la residencia de adultos exigiréd que el solicitante no pueda acceder a un
empleo ordinario o especial a consecuencia de la gravedad de la minusvalia.

- Estar valorado y orientado a este recurso por los servicios del sistema de valoracion por
dependencia.

- Aceptar y firmar los requisitos contenidos en el documento contractual de incorporacion al
centro, emitido por la Asociacion

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Necesitan constantemente ayuda para realizar sus actividades diarias

O. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Se ha fomentado la integracion social y laboral de los usuarios. Se ha conseguido un ajuste social y
personal adecuado a las necesidades de los usuarios. Se han formado y rehabilitado para el
desarrollo de actividades laborales y ocupacionales.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El grado de cumplimiento de nuestros fines es bastante favorable. Continuamos con el mismo
numero de usuarios con un grado de satisfaccion muy buena, hemos reformado las instalaciones
para mayor confort de nuestros usuarios

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION®®

A. Medios Personales®

« Personal asalariado Fijo

Numero medio®™  Tipo de contrato™ Categoria o cualificacién profesional
41 100 GRUPO 04
5 200 GRUPO 04
17 100 GRUPO 02
3 100 GRUPO 01
2 200 GRUPO 02
T 100 GRUPO 08
1 200 GRUPO 08
4 100 GRUPO 10
1 200 GRUPO 10 e
1 100 GRUPO 07




1 100 GRUPO 06

1 100 GRUPOQO 05

«  Personal asalariado No Fijo

Nimero medio®  Tipo de contrato™ Categoria o cualificacion profesional™
1 401 GRUPO 02
1 501 GRUPO 02
8 501 GRUPO 04
1 401 GRUPO 04
1 401 GRUPO 08
2 401 GRUPO 10
2 501 GRUPO 10

» Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Namero medio™  Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

2 SERVICIOS DE ASESORIA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE

« Voluntariado

Numero medio®®  Actividades en las que participan

15 ATENCION Y CUIDADO A LOS USUARIOS

6 ENSENANZA

B. Medios materiales

« Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacién
1 PROPIEDAD C/ Pintor Murillo s/n, en Sanllicar de
Barrameda, Cadiz

Caracteristicas

R.G.A VIRGEN DE LA CARIDAD

Es una residencia de servicios sociales especializado en acogimiento y convivencia temporal ©
permanente, para personas con un grade de autonomia muy alto, mucha deficiencia mental, que por
razones familiares, formativas o laborales ocupacionales tengan dificultad para la integracion
normalizada.

Esta residencia es un centro comarcal que atiende a personas con retraso mental moderado o leve
mayores de 18 aflos en régimen de internado.

Se proporciona una atencion integral a personas con discapacidad intelectual que precisen de 2

A

13



| ayuda de otra persona para realizar las actividades de la vida diaria.

« Equipamiento

El edificio es una construccion de cuatro plantas, con la siguiente distribucion:

Planta semisotano: Servicios higiénicos, salon de reuniones, vestuario del personal, farmacia,
cuarto de limpieza, dos salas de administracién, despensa.

- Planta baja: servicios higiénicos adaptados, enfermeria, despacho del director, sala-
habitacion de descanso, salén, cocina, despensa y sala de frio, comedor (con armario
cerrado para medicacion), cuarto de plancha, ascensor.

- Planta primera: sala de estar, sala de television, siete dormitorios dobles, dos dormitorios
individuales, servicios y duchas adaptadas, sala de control para los cuidadores.

- Planta segunda: sala de estar, seis dormitorios dobles, cuatro dormitorios individuales,
servicios y duchas adaptadas, sala de control para los cuidadores.

- Atico: lavanderia y azotea

- También disponemos de un patio exterior

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacion
2 Arrendamiento C/ las descalzas n°8, edf. San Rafael, en
Sanlticar de Bda, Cadiz

Caracteristicas

R.A LAS DESCALZAS

Es una residencia de servicios sociales especializado en acogimiento y convivencia temporal o
permanente, para personas con cierta autonomia personal que por razones familiares, formativas o
laborales ocupacionales tengan la dificultad para la integracién normalizada.

Esta residencia es un centro comarcal que atiende a personas con retraso mental moderado o leve
mayores de 18 afos en régimen de internado.

* Equipamiento

Este centro lo conforman cuatro pisos, que se han adaptado atendiendo a las necesidades del
servicio, para ello se han eliminado todas las barreras arquitectonicas que nos han sido posibles.

Estos cuatro pisos adaptados forman parte de un edificio de 26 viviendas, lo que permite la
integracion social de los asistidos. La capacidad es para 14 usuarios, actualmente estan ocupadas

todas las plazas.

Consta de las siguientes dependencias: 1 gran salén-comedor, 6 dormitorios de los cuales uno es de
4 camas, uno de 3, uno de 1, 3 dobles, 1 cocina, 1 despensa, 1 despacho, 1 lavadero, 1 roperia y 1
sala de visitas, 2 cuartos de bafio de usuari@s y otro del personal

Nimero Titularidad o relacion juridica Localizacion
3 PROPIEDAD Pago La Jara S/N, en Sanlicar de Bda,
Cadiz
Caracteristicas
C.O LA JARA
Es un centro de estancia diurna de servicios sociales especializados, equipado para la 'atencicn e

’ e
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personas adultas con discapacidad. Sus objetivos principales son:

El desarrollo de la persona con discapacidad y adaptacién a la comunidad y el uso y disfrute de
actividades y recursos comunes. Es comarcal y atiende a discapacitados mayores de 18 afios.

s  Egquipamiento

Tiene varios edificios de una sola planta adaptados a las diferentes necesidades de los usuarios y
superficies dedicadas a invernaderos de cultivo de plantas.
Actualmente con los siguientes talleres y dependencias:
- Una nave de manipulados.
- Una nave-almacén de productos de manipulados acabados.
- Cinco invernaderos para el cultivo de plantas de viveros (superficie aprox. De 4.500 m2.
Una nave taller de preparacion de plantas y envasado de cultivos.
- Un vivero de plantas.
- Una sala taller de servilleteros y manipulados.
- Una sala recreativa de juegos, ocio y tiempo libre.
- Dos aulas de ajuste personal y social.
- Una sala para el servicio de logopedia.
- Un salon para el servicio de comedor.
- Un despacho de direccion.
- Aseos y vestuarios adaptados para usuarios: hombres y mujeres.
- Cocina y salon comedor.
- Jardines.
- Pistas deportivas.
- Aseos y vestuarios para monitores/as
- Garaje y aparcamiento.
- Almacén de productos de limpieza.

Vehiculos: una furgoneta y un autobus

4 Derecho de usufructo c/ puerto s/n, en Sanlucar de Bda, Cadiz

ICaracteristicas

U.D LOS ABUELOS MANUEL Y LUIS

Es un centro de estancia diurna de servicios sociales especializados, que funciona en régimen de
media pension, y que atiende de forma integral a personas con retraso mental que dependen de otras
personas para las actividades de la vida diaria. Estas personas con retraso mental, tienen una
deficiencia mental grave (profunda, severa o media con graves alteraciones de comportamiento y
plurideficientes). Es comarcal y atienden a discapacitados mayores de 18 arios.

e Equipamiento

Es un edificio de una sola planta con las siguientes dependencias:

- Comedor

- Cocina-office

- 5 aulas para trabajo en grupo

- b cuartos de bario adaptados completos
- Cuarto de bario para el personal

- Despacho de direccion

Vehiculos: dos furgonetas

n



5 PROPIEDAD

Bda, Cadiz

Camino pino de la jara s/n en Sanltcar de

(Caracteristicas

C.E.E VIRGEN DEL PILAR

Es un centro de educacion especial. Las etapas educativas que tenemos en funcionamiento son la de
educacion basica especial y los programas de transicion a la vida adulta y laboral.

La edad de los alumnos/as estéd comprendida entre los 3 y los 21 afios

+  Equipamiento

El centro cuenta con dos aulas especializadas en paralisis cerebral, autistas, TGDS (trastorno
generalizado del desarrollo), aulas de infantil 3-5 afios, y para discapacitados psiquicos. De igual
modo, cuenta con los servicios complementarios de logopedia, fisioterapia, orientacion, hidroterapia y
sala de estimulacion multisensorial.

Entre sus infraestructuras y recursos, tenemos 2 zonas de patio, una zona ajardinada, granja
ecologica, huerto ecolégico, dos comedores escolares, 2 salas de fisioterapia, gabinetes de
orientacion y logopedia, 1 aula hogar. Ademés de contar con mejor piscina terapéutica de la provincia
de Cadiz y una de las mejores piscinas terapéuticas a nivel andaluz.

C. Subvenciones publicas®®

Origen Importe Aplicacion
1.285.548,35 | ATENCION Y CUIDADO A PERSONAS
ASSD DISCAPACITADAS

AGENCIA DE IGUALDAD Y SERVICIOS 5.108 02 | CONTRATACION PSICOLOGA

SOCIALES '

AGENCIA DE IGUALDAD Y SERVICIOS 4.086 42 | CONTRATACION PEDAGOGA

SOCIALES

AGENCIA DE IGUALDAD Y SERVICIOS 6.727,58 | MANTENIMIENTO ASOCIACION

SOCIALES

CONSEJERIA DE EDUCACION 383.617,62 | ENSENANZA

AYUNTAMIENTO CHIPIONA 6.000,00 | COMPRA DE PELLET PARA LA CALDERA DE
NUESTRA PISCINA

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR 12.000,00 | CONTRATACION FISIOTERAPEUTA DE LA UNIDAD
DE DIA

AYUMTAMIENTO DE SANLUCAR 20.000,00 | EQUIPAMIENTO RESIDENCIA DE ADULTOS SAN
GONZALC

FUNDACION INOCENTE INOCENTE 8.000,00 | CONTRATACION FISIOTERAPEUTA Y LOGO PEDA
DEL COLEGIO

DIPUTACION DE CADIZ 11.900,00 | MANTENIMIENTO DE PERSONAL C.O. LA JARA

DIPUTACION DE CADIZ 654,00 | MATERIAL EDUCATIVO PARA EL COLEGIO

DIPUTACION DE CADIZ 1.250,4 | CONTRATACION DE FISIOTERAPEUTA PARA LA
PISCINA

DIPUTACION DE CADIZ 396,8 | CONTRATACION PEDAGOGO

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS 40.000,00 | EQUIPAMIENTO DE NUESTRA RESIDENCIA SAN

SOCIALES E IGUALDAD GONZALO

TOTAL 1.785.289,19

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

JAN



Los miembros de la Junta Directiva no reciben retribucién ninguna por ningtin concepto.

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

R.A LAS DESCALZAS Y R.G.A VIRGEN DE LA CARIDAD
Los centros residenciales prestan servicios de comedor; transporte; lavanderia; atencién medico
sanitaria, atencion psicolégica; ocio; vacaciones; respiro familiar; y los servicios generales de la
Asociacién. La residencia para personas Gravemente Afectados incluye servicio de fisioterapia.
Ofrece servicios residenciales a personas con discapacidad intelectual que teniendo cierto grado de
autonomia, requieren apoyos intermitentes para realizar las tareas basicas de la vida diaria. Los
servicios residenciales se complementan con los programas de atencién médico sanitaria, psiquiatrica
y bucodental.
Se trabaja con los siguientes programas:

- Habhilidades para la promocién de la autonomia personal

- Habilidades para la vida en el hogar

Habilidades para la integracion social

- Actividades de ocio, tiempo libre y vacaciones

C.O LA JARA

El Centro Ocupacional ofrece un servicio social especializado que, a la vez que proporciona una
actividad util, fomenta la integracion social de personas con discapacidad psiquica en edad laboral,
que por su acusada minusvalia temporal o permanente no pueden acceder a puestos de trabajo

ordinarios o especiales. Tiene por finalidad proporcionarles un ajuste personal y social, habilidades
laborales y normalizar sus condiciones de vida.

Se ofrecen los siguientes servicios:
- Talleres de jardinerfa, manualidades, envasado de sal, etc. para la habilitacion profesional.

- Atencién personal y social.

- Actividades de formacién para la vida diaria: juegos, dinamicas grupales, actividades de
psicomotricidad, etc.

- Actividades de ocio y deporte.
- Servicio de comedor y transporte hacia el centro.
U.D LOS ABUELOS MANUEL Y LUIS
Los centros de dia proporcionan a los usuarios servicios y cuidados personales propios de un centro

de dia y atencion especializada integral, orientada a la mejora de la autonomia personal y social
(rehabilitacion-mantenimiento) y la promocion de su integracion en la comunidad.

Servicios que se ofrecen:




cuidado y apoyo personal y social para las actividades de la vida diaria
- fomento de las actividades de ocio, tiempo libre y convivencia,
- Servicio de comedor y transporte hacia el centro.
C.E.E VIRGEN DEL PILAR

El colegio tiene 11 unidades concertadas con la consejeria de educacién, distribuidas en: 9 unidades
de educacion basica especial y 2 de programacion de transicion a la vida adulta y laboral (PTVAL).

Las unidades estan distribuidas en funcién de las distintas edades y capacidades de los alumnos/as.
Las edades de los alumn@s estan entre los 3 afios, que es cuando escolarizan, y 20 que es cuando
finalizan.

Se ofrece los siguientes servicios:
- Fisioterapia: valoracién y diagnostico fisioterapéutico; tratamiento en sala del nifio/a con
discapacidad motora; orientacion familiar sobre higiene postural y trabajo en casa; orientacién
sobre las adaptaciones técnicas necesarias en el &mbito escolar; asesoramiento familiar.

- Logopeda: evaluacién y diagnostico logopédico; aspectos prelinguisticos; tratamiento
rehabilitador en funcion de la patologia que presente; orientacion familiar.

- Orientacién: diagnéstico y orientacion del nifio/a; realizacion de programas de mejora
cognitiva; elaboracion de programas de trabajo para el ambito familiar; grupos de terapia con
la familia; orientacién familiar sobre el futuro de los alumnos.

- Hidroterapia: rehabilitacién y realizacién de terapias y estimulacion acudticas en nuestra
piscina.

- Comedor

- Transporte




NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.
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Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afio a gue corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracién
Publica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

La fecha de inscripcién del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.
Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

Se indicaréa el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
gjercicio

Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anénimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas
u ofras).

La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria,

Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia’ se
identificara como actividad mientras que la prestacién de “asistencia psicolégica’ o ‘logopedia”
como servicios de dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali" constituye la actividad y
la “urbanizacién del barrio X" o "construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la
misma.

Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo
con lo explicado en la nota 9.

Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota
9. En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se
prorrateara su nlimero entre todas ellas,

Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma.
Los conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion
de inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de tréfico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto
de participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por
participacion en congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestacione:

sociales o asistenciales.
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Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econoémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que
forman parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de "Centro de dia" se
identificard como actividad mientras gue la prestacion de "asistencia psicolégica” o “logopedia”
como servicios de dicha actividad. De la misma forma, "Proyecto en Mali” constituye la actividad
y la “urbanizacion del barrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la
misma.

Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo
con lo explicado en la nota 9.

Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacidn con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota
8. En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se
prorrateara su numero entre todas ellas.

Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma.
Los conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo "tributos” o “amaortizacion
de inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto
de participacién en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por
participacion en congresos o curses, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones
sociales o asistenciales.

Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que
forman parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia" se
identificard como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia”
como servicios de dicha actividad. De la misma farma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad
y la "urbanizacion del barrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la
misma.

Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo
con lo explicado en la nota 9.

Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones fen
ella incluidos, si los hubiere.
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Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota
9. En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias aclividades se
prorrateara su numero entre todas ellas.

Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma.
Los conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion
de inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizarén los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto
de participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por
participacion en congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones
sociales o asistenciales.

Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

Se diferenciara el origen de |os ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como
el asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

Para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media
de los fijos al principio y a fin del gjercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.

c) Si hubo regulacién temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe
incluirse como personal fijo, pero sélo en la proporcién que corresponda a la fraccion del afio o
jornada del afio efectivamente trabajada.

Se indicaran las claves de ‘tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los
documentos TC-2.

Se indicara el grupo de cotizacién, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n° medio de personas
contratadas = n°® medio de semanas trabajadas / 52.

Se indicaran las claves de "tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los
documentos TC-2.

Se indicara el grupo de cotizacién, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacién de los documentos
TC-2.

21




44

45

46

Se indicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la
asociacion.

En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado
no fijo.

Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccién General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.
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Anexo Il
ASOCIAGION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA,
ROTA'Y TREBUJENA
(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA ¥ TREBUJENA)

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS
|r. CALCULO DE LA BASE DE APLICACION Y RECURS0S MINIMIOS A DESTINAR DEL EJERCICIO
1.1, A) Dotacion a la amortizacion de inmovilizado afecto a aclividades en cumplimiento de fines

1.1, B) Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en cumplimiento de
fines, mas en su caso, 1.1.C) Cambios en crilerios contables y subsanacion de erores

TOTAL DE GASTOS NO DEDUCIBLES

Ingresos no compulaties 70,00%

1.810.914,68

Importe

% Recursos minimos a destinar a cumplimiento de finas segin acuerdo del patronato | 2 @ CENTAJE DENTRO DEL LIMITE ’

Esle anexo forma parte integrante de las notas 18.2 y 19.3 de la memeoria de las cuentas anuales abreviadas, junto con |a cual debe ser leldo.

vege
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO




Anexo Il
ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA
(AFANAS SANLUGAR, CHIPIONA, ROTAY TREBUJENA)

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

|1:1. AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADD CONTABLE ]

281 | Amertizacin Inmoviliz ado Construcciones, nstalagiones tbcnicas y oiro inmovilzado materal 5§37 634 30| 821401 84
51.834,30 _821.401,84

Ayudas monelanas 100% cumplimiento fineg

ral L] abrag FESE5 1m“mﬂ1elmhmmua

64|18 Gastos de personal
Sueldos y salanos imgmgmm Tines

G432 [Seguridad social a cargo empresa 100% cum pimienia ines

9. Gasios de atividad |

|Asrendami

enlos y canones

T e e |
100% cumplimiento fines
T00% cum pmiento Ines
100% ento fines
100% f fines
100% cumplmiento fines.
100% cumplimienta fines
1007% cumplimients fines
cump 5

1
£22
623

100% cumplimiento fines

Intereses de deudas 100%: ianto fines:

Infeses por descuents de efectos ¥ cumplim nes

|‘IOTAI. 1.1, AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE

(importe de la celda 510 “Tolal de gasios no deducibies” en 1a tabia | “Base de calgulo y recursos minimos”) 23083 3""""|

Este anexo forma pare integrante de las notas 19.2 y 19.3 de la de las i . junto con |3 cual debe ser leldo

v B
EL PRESIDENTE EL SECRETARICH



Anexa lll
ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL ¥ SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA
{AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA)

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS
I1.2. AJUSTES NEGATIVOS DEL RESULTADO CONTABLE

Mo aplica

0,00

No a

TOTAL 1.2. AJUSTES NEGATIVOS DEL RESULTADO CONTABLE
(Importe de ia celtia B12 Ingreso0s no compulables” en la tabla | "Base de caloulo y recursos minimos”)

Este anexo forma parte inlegrante de las notas 19.2 y 12.3 de la memoria de las cuentas anuales abreviedas, junto con la cual debe ser keido.

g
EL PRESIDENTE

EL SECRETARIO



Anexo Il
ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL ¥ SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA ¥ TREBUJENA
(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA)

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

|l|. RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO I

|steer i - |
Gastos de las actividades propias

sl Le 8L =) IS : < L5

1 o o e s |
= R S— i S

2.494.201,89

——

2.2. Procedentes de ejercicios anteriores AT A
a) Deudas ladas en el gjorcicio i idas en
gjercicios anteriores

b) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de
capital pro les de ejercicios anlenores

LS

254877538

Esle anexo forma parte integrante de las natas 19.2 y 19.3 de la memoria de las cuentas anuales abreviadas, junto con la cual debe ser leido.

vege
EL PRESIDENJE EL SECRETARIQ




Anexe Il

ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL ¥ SUS FAMILIAS DE SANLUGAR, CHIPICNA, ROTA Y TREBUJENA

(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA)

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

l2. A) INVERSIONES EFECTIVAMENTE REALIZADAS EN LA ACTIVIDAD PROPIA EN CUMPLIMIENTO DE FINES

Construcciones lil._Inmovilizado material 20185 12.113,00] 12,113,00] 12.113,00] 0.00
|nstalaciones tecnicas y
otra i hizad N Inmavilizad ial 20186 4248047 4246047 4246047 0,00
material
54.573.47 54.573.47 - 54.573,47|
Este anexo forma pare integrante de las notas 19.2'y 19.3 de la memoria de las cuenias anuales abreviadas, junte con Ia cual debe ser leido.
Ve Be
EL PRESIDENTE

EL SECRETAR



Anexe Il

ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL ¥ SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA ¥ TREBUJENA
(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA)

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

IIII. GASTOS DE ADMINISTRACION {art. 27.3 Ley 5012002 y arl. 33 del Reglamento) I

No aplica

Este anexo forma parte integranle de las notas 19.2 y 19.3 de la memoria de las cuentas anuales abreviadas, junto con la cual debe ser leido.

e
EL PRESIDENTE EL SECRETARID
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(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA ¥ TREBUJENA}

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

P\I‘. DESTING ¥ APLICACION DE RENTAS E INGRESOS A FINES

2012 49.727.40 0,00 0,00 49.727,40 34.808,18)  70.00% 34.809,18

2013 49.192,67 0,00 2.371.059.56 2420.25223] 2408.84240] 9353 240884240

2014 150.722.85 0,00 2 353 807 66 2534.330,84] 2205.331,24 90,96%] 2.305.331,34

2015 83.417.47 0.00| 2.410.583,19 2404.01068] 237547876  9541%| 2375.478.76

2016 40.884,75| 2.00] 2,546.136.19 2.587.020.94| 2548.775,36)  98,52%| 2.548.775.36
TOTAL

193.755 15

ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL ¥ SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA ¥ TREBUJENA

Anexo Il

-158.945.97)

2 408 642 40/

0.00]

2.305.331,34

0.00

2379 478,76
2.548.775.36

183.755.15| 2.408.842,40| 2.305.331.34| 2.379.476.76] 2.548.775.3G

Este anexo forma parle integrante de las notas 19.2 y 19.3 de la momoria de las cuentas anuales abreviadas, junto con la cual debe ser leido,

Ve e

EL PRESIDENTE
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EL SECRETARIO



ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
Y SUS FAMINILIAS DE SANLUCAR,
CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA

ANEXO IV

INVENTARIO
31 de diciembre de 2016



Anoxo IV

ASOCIACIGN DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIOAD INTELECTUAL ¥ SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA

[AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTAY TREBUJENA)

INVENTARIKD
[EJERCICIO 2016
ARGAS Y

- GRAVAMENES
_ 3 COSTEDE VALOR NETQ | |QUE AFECTEN
EFIGRAFE GRUPD DESCRIPCION ADGUISICION CONTABLE | JALELEMENTO
Inmovitzada intangble Mo aplica 000 0.00 000 0,00 haiA

[ToTaL 10 0.00] | 000] | 0] | 00|
Inmowizade material Teirenos y bienes nairales 423.854.61 - 080 42385461 {a)
Gonslrucciones 1.146.907.26 a6 000 83378957 A
Inatalaciones lecnicas 237 740,18 -258.396,10 000 2065592 NiA
Maquinaria y utilaje 5867529 3961715 000 79.058,14 1A
Mebiliario 8598793 -42.071,10 000 4391683 NiA
Equipos proceso informacibn 8232790 -18.520,80 0,00 6380701 7
Elementos de Wranspores 28341703 149 678,91 0,00 13373812 A,
Otra inmavilizads 178312 000 0,00 17832 A
Conslrucckanes en curss 4152515 .00 000 4152919 NIA

s | (ZaTEE) [ [ o) [ i)
Bienas de patrimaonio histdneo Obras Museos 0,00 A

[forAL I o.00] ===
[EsERCicio 2016 EUROS

¥ e rraccion o
AMORTEZACIO ‘vallor por
4 ) COSTE DE Lo Ml detarioro VALOR NETO
EPIGRAFE _GRUPO ADGUISICION | | ACUMULADA | | scumulado CONTABLE

Inmovilzads intangisie Mo aplica 0,00 0,00 0,00 b.o00 MIA

[TGTAL i a00] [ 0.9 [ 050 | 500
Inmavizasa material Terrenos y bienes naturales 423 854,51 0.00 42385451 ta)
Consirucciones 1134 794,26 25292571 000 08186855 NiA
Instalaciones lecnicas 23546522 -216.343,51 000 2012271 A
Maquinaria y utillaje 67 573,88 -36.624,52 000 30.949,37 HiA
olras inslalacicnes 83.35239 38,144,759 000 45207 60 iR
Mobiiaria 56.222.51 -38.995,58 0,00 122683 MiA
Equipes proceso infarmacian 19903 81 -16.930,75 000 3.063,06 A
Elementos de ransportes 253,863,186 -169.502.58 000 84,360,538 PA
Constructiones en curso 4152919 000 000 4152919 FA
A

[ToTAL ] [ Z3i755009) I
Bignes ¢ patimonio histbrico Obras Museos 0.00 000 [N

TOTAL

L 0.00]

T

{a) ]Rdlclon de los elemontos con cargas:

Deseripclon carga o gravamen

| Descripeidn slemanto | Coate adquisizlén I Descripelén

Consiruccionts BS62T965 Prestama hipaleearia 475.000,00 381 20331 418.521 44

e 3 s )
Este anexo forma parte integrante de |a nota 23 de la memaria de las cuentas anuales abreviadas, |unto con la cual debe ser leldo
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EL PRESIDENTE EL SECRETARIO



DILIGENCIA DE FORMULACION DE CUENTAS ANUALES Y
PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DE LA

ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y SUS FAMILIAS DE SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y
TREBUJETA

(AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA, ROTA Y TREBUJENA)

Las presentes Cuentas Anuales Abreviadas de AFANAS SANLUCAR, CHIPIONA,
ROTA Y TREBUJENA, integradas por el Balance de Situacién Abreviado, la Cuenta
de Resultados Abreviada, la Memoria Abreviada y los Anexos, correspondientes al
egjercicio 2016 finalizado con fecha 31 de diciembre, asi como la propuesta de
aplicacién del excedente han sido formulados por la Junta Directiva en su reunién de 1
de abril de 2017, con vistas a su posterior aprobacién por la Asamblea General de
Socios.

Dichas Cuentas Anuales Abreviadas, que han sido firmadas todas ellas por el Secretario
y el Presidente de la Junta Directiva, y en esta tltima pagina firmadas por todos los
miembros de la Junta Directiva.

Nombre y Apellidos Cargo Firma

Antonio J. Fernandez Brioso Presidente

Caridad Cordero Seco Tesorera
Josefa Vargas Carmona Secretaria
Miguel Rodriguez Sanchez Vicepresidente >
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